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 1. Peppi on palvelukokonaisuus, jota kehitetään joustavasti

2. Peppi-palvelut ovat täysimääräisesti konsortion jäsenten käytössä

3. Peppi-kokonaisuuden kehityksen hallintamalli on vakiintunut

4. Pepin kilpailu- ja muutoskyvyn varmistaminen

Strateginen painopiste, 
päämäärä (ohjausryhmä)

Tavoite (koordinaatio-ryhmä) Kehityskohde/projekti Status  AJOITETTU

MENEILLÄÄN

VALMIS

MYÖHÄSSÄ

EI AJOITETTU

Aikataulu- 
tavoite

Huomiot

 1.Peppi on 
palvelukokonaisu
us, jota 
kehitetään 
joustavasti

1.1 Tarvelähtöinen 
kehittäminen

RAP+ väliversio 1

Perusrekisteri +, yliopiston 
perusrekisteriominaisuudet 
(kehityspaketit 1-3)

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q2 / 20

RAP+ väliversio 2 (betaversio)

Testiympäristökelpoinen, 
päätarkoituksena 
migraatiotyökalun 
kehittämisen helpottaminen
Kaikki RAP+ -projektissa 
ajankohtaan mennessä 
toteutetut toiminnallisuudet

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q3 / 20

RAP+ lopullinen versio

Perusrekisteri +, yliopiston 
ominaisuudet (P+ -
osaprojekti)
Ristiinopiskelua tukevat 
ominaisuudet (RIKE -
osaprojekti)
Uudet AHOT ominaisuudet 
(AHOT -osaprojekti)

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q4 / 20

Koulutukset-osion muutostarpeet 
(OPH)

koulutustarjotantiedon 
siirtäminen opintopolkuun

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q2 / 20 OPH 
ilmoittanut 
projektin 
viivästymisest
ä, joten 
kehitystyö 
keskeytetty.

Yksilöopetus ja ohjaus (TaiY) Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q4 / 20



OPO-1 -kehityspaketti ( , tiketit 
liitetty strategiaan)

Sopimuspankin 
kehittäminen
HOPS -näkymän 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

TOTSU-1 -kehityspaketti 

Toteutuksen Ilmoittautumis 
ja Arviointi -näkymän 
kehittäminen
Uusia raportteja 
raporttipalveluun 
(opintosuoritus, 
opinnäytetyö, 
todistusmerkinnät, kv-
liikkuvuus)

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

KOHA-1 -kehityspaketti 

Opetussuunnitelmien 
hakujen kehittäminen
Opintokokonaisuuksien 
hakujen kehittäminen
Erillisten 
opintokokonaisuuksien 
hakujen ja 
toiminnallisuuksien 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

OPI-1 -kehityspaketti 

Rakenteisen haun 
kehittäminen
Massamuokkauksen 
kehittäminen
Opiskeluoikeushakujen 
kehittäminen
Koodistopalvelun 
tarkistusten kehittäminen
Käyttöoikeuksien 
kehittäminen
Ryhmien hallinnan 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

RESSU-1 -kehityspaketti 

Raporttinäkymien 
kehittäminen
Tilojen ja välineiden 
hallinnan kehittäminen
Varauksien kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

VUOSI-1 -kehityspaketti 

Toteutusten käsittelyn 
kehittäminen
Yksiköt -näkymän 
kehittäminen
Vuosisuunnittelun 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.

TEKNINEN-1 -kehityspaketti 

Portlettien 
tunnistautuminen 
palvelukerrokseen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kilpailutus 
tehty.



Maksullisen koulutuksen 
kehityspaketti  (maksullinen-
hold)

Maksullisen koulutuksen -
moduulin toimintojen 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

20 Kehityspaketti
1:stä ei 
kilpailutettu 
muiden 
ykköspakettie
n yhteydessä.

Teemaryhmissä  sovitaan 
prosessi, jossa huomioidaan se, 
että jokaisesta organisaatiosta 
tulee käyttäjien tarpeisiin 
perustuvia kehitysehdotuksia 
teemaryhmän käsiteltäviksi.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Teemaryhmissä priorisoidaan 
jirat kehityspaketeiksi.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

RESSU: Keskitetyn 
lukujärjestyksen 
toiminnallisuuksien uudistaminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

RESSU: Raporttien 
kehittäminen ja resurssien 
kuormitukseen liittyvien 
toiminnallisuuksien kehittäminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

RESSU: Maksullisen 
varaustoiminnan kehittäminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPO: Opiskelijan työpöydän 
saavutettavuuskorjaukset.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?



OPO: HOPSin ja 
hyväksilukemiseen liittyvien 
toiminnallisuuksien kehittäminen 
kehittämisehdotusten pohjalta.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

KOHA: Parannetaan 
käyttöohjeiden laatua 
ajantasaistamalla käyttöohjeet.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

KOHA: Peppi-sanaston 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

KOHA: Kieleistyksen koordinointi Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

VUOSI: TAS-välineen 
kehittämisen määrittely

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

VUOSI: Vuosisuunnitteluun 
liittyvien raporttien kehittämisen 
määrittely

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Kehitetään uusia opintojen 
edistymisen ja tavoiteajassa 
valmistumisen 
seurantaraportteja korkeakoulun 
johdon ja ohjaushenkilöstön 
tarpeisiin.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?



OPI: Parannetaan koodistojen, 
kieleistysten ja lokiselaimen 
ylläpitoa ja lisätään näiden 
käytön osaamista.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Ylläpidetään 
korkeakoulupalvelujen sekä 
pääkäyttäjän työpöydän 
käyttöohjeita.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Kehitetään 
validointiraportteja.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Pidetään OPI-ryhmän 
palavereja kerran kuukaudessa.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Kehitetään haku- ja 
massamuokkaustoimintoja.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

1.2 Ketterä reagoiminen 
toimintaympäristön muutoksiin

Teemaryhmissä käydään 
säännöllisesti korkeakouluilta 
tulleet kehitysehdotukset läpi.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

1.3 Kansallisten ohjelmien 
tavoitteiden huomioiminen ja
/tai määrittelyihin 
vaikuttaminen

Teemaryhmissä tuodaan esille 
kehitystoiveita, jotka liittyvät 
kansallisten ohjelmien 
tavoitteisiin. Avoimet ja 
standardien mukaiset rajapinnat 
sekä rajapintojen kehittäminen 
tukevat kansallisten ohjelmien 
tavoitteita.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

Strateginen painopiste, 
päämäärä (ohjausryhmä)

Tavoite (koordinaatioryhmä) Kehityskohde/projekti Status  Aikataulu- tavoite Huomiot



2. Peppi-palvelut 
ovat 
täysimääräisesti 
konsortion 
jäsenten 
käytössä

2.1 Käyttöönottojen läpivienti, 
yhteisten asioiden edistäminen

Peppi-käyttöönottoprojektit  Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Peppi versionumero 
korkea-kouluissa

2.2 Kokonaisvaltainen ja 
käyttäjälähtöinen koulutuksen 
toiminnan-ohjausjärjestelmä, 
johon kytketään ulkoisia 
palveluita.

Teemaryhmissä huomioidaan 
myös muiden teemaryhmien 
kehitystoiveet.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

Peppi-moduulien käyttöönotto 
Peppi-organisaatioissa

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Käyttöliittymien uudistaminen 
käyttöliittymä-työpajassa.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

2.3 Kaikille käyttäjille 
ymmärrettävät ja 
helppokäyttöiset Peppi-
palvelut

Kolmikielisyys (TaiY)

kolmikielisyyden (suomi, 
ruotsi, englanti) tukeminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q4 / 20

Saavutettavuusvaatimusten  huo
mioiminen kehitysjiroissa.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

Työpöytien uudelleen määrittely Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?



Viestintäominaisuuksien 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Kalentereiden 
yhdenmukaistaminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI: Lisätään pääkäyttäjien 
osaamista Pepin käsitteiden ja 
toimintalogiikan avaamisella.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

2.4 Peppi-ekosysteemillä 
toteutetaan koulutuksen 
palvelutarpeet 
kokonaisuutena 

Jatkuvan oppimisen tarpeiden 
huomioinen Peppi-kehityksessä.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Strateginen painopiste, 
päämäärä (ohjausryhmä)

Tavoite (koordinaatioryhmä) Kehityskohde/projekti Status  Aikataulu- tavoite Huomiot

3. Peppi-
kokonaisuuden 
kehityksen 
hallintamalli on 
vakiintunut

3.1 Roadmap Roadmap-taulukko ja roadmapin 
visualisointi

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q2 / 20

3.2 Olemassa olevien 
palveluiden laadun 
varmistaminen ja hallittu 
uusien ominaisuuksien 
tuottaminen

Konsortion pienkorjaukset 

Erillistilauksella toteutetut 
nopeaa korjausta vaativat 
muutostyöt

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

Omistajavastuukorjaukset 

HALOO-tukikanavan 
käyttöönotto, ohjeistus ja 
julkaisu korkeakouluille

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva



3.3 Toimittajariippuvuuden 
vähentäminen

Kilpailutukset tehdään 
pienemmistä kehityspaketeista, 
jolloin useammalla toimittajalla 
on paremmat valmiudet 
osallistua ja menestyä 
kilpailutuksessa.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

jatkuva

3.4 Peppi-konsortion roolin 
selkeyttäminen

Keskitetään vertaistukitoiminta 
yhdelle palvelualustalle.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q3 / 20?

3.5 Konsortion jäsenten 
kehityspanosten 
hyödyntäminen

 sovitaan jirojen Teemaryhmissä
luokitteluperusteet niin, että 
myös korkeakoulujen omat 
Peppi-kehitykset saadaan 
näkyviksi ja raportoitavaksi 
Jirasta.  Teemaryhmissä
sovitaan, että jäsenet ovat 
tarvittavissa määrin oman 
organisaationsa asiantuntijoiden 
kanssa yhteyksissä ja tuovat sitä 
kautta loppukäyttäjien toiveet 
konsortion kehitykseen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

3.6 Monitoimittajamallin 
vakiinnuttaminen

Monitoimittajamallin 
prosessikuvauksen ja ohjeiden 
selkiyttäminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Ohjeistukset toimittajille 
ja omistajien ylläpitäjille

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Arkkitehtuuri-
periaatteiden päivittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

3.7 Hyvin dokumentoitu 
ympäristö

 käyttöohjeet Teemaryhmissä
tarkistetaan ja päivitetään. 

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?



Vaaditaan tarjouksen ja tilauksen 
mukainen dokumentaatio 
ohjelmatoimittajilta.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Tekninen dokumentaatio 
ajantasaistetaan ja 
asennusohjeisiin lisätään 
pilvialustan asennusohje. 

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Asennusohjeet 
pilvipohjaiseen asennuksen 

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

3.8 Joustava, toimintavarma 
ja selkeä ohjelmistojakelu

Huolehditaan ohjelmistojakelun 
ajantasaisuudesta.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Tehdään yleisen testidatan 
generointi. Testausrobotiikan 
kehittäminen (testien ajaminen 
automaattisesti).

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Peppi-konsortion yhteisestä 
kehityksestä poikkeavien 
erillisten kehityskohteiden 
kehityksen ohjeistaminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Yleisen testidatan 
generointi ja testausrobotiikka

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?



3.9 Peppi-konsortion ja Peppi-
järjestelmän oikeuksien 
omistajien välisen työnjaon 
kehittäminen

Teknisen ryhmän toimintamallin 
kehittäminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Peppi-kehittäjäpäivät ja teknisen 
ryhmän code campit.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Strateginen painopiste, 
päämäärä (ohjausryhmä)

Tavoite (koordinaatioryhmä) Kehityskohde/projekti Status  Aikataulu- tavoite Huomiot

4. Pepin kilpailu- 
ja muutoskyvyn 
varmistaminen

4.1 Muista toimijoista 
erottautuminen

Teemaryhmät toimivat 
aktiivisesti ja niillä on 
puheenjohtajat. 
Koordinaatioryhmä.... 
Ohjausryhmä...

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Kouluttautuminen Pepin 
arkkitehtuuriin ja 
moduuliriippuvuuksiin 

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

TEKNI: Nopea reagointi 
yhteisten integraatiorajapintojen 
määrittelyyn, suunnitteluun ja 
toteuttamiseen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

OPI:  Viranomaistiedonkeruiden 
edellyttämien vaatimuksiin 
vastaaminen

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

Teemaryhmissä ja 
koordinaatioryhmissä 
vuosittainen itsearviointi.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q2 / 21



4.2 Joustavien 
kehityspolkujen 
mahdollistaminen

Lappien yhteiskäyttöominaisuus

Pepin yhteiskäyttöisyys 
korkeakouluyhteisössä

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q4 / 20

Pepin yhteiskäyttöisyyden 
varmistaminen 
korkeakouluyhteisötasolla

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?

4.3 Houkuttelevan ympäristön 
tarjoaminen Pepin palveluiden 
kehittämiseen ja 
liitännäispalveluiden 
tuottamiseen

Alustapäivitys Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

Q3 / 20

Teemaryhmien ja niiden 
puheenjohtajien toiminnan 
tukeminen.

Q2/20

Q3/20

Q4/20

Q1/21

Q2/21

Q3/21

Q4/21

?


	Strategian toimeenpanosuunnitelma

